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Unterweisungsnachweis Standortbegehung
Anlass/ Art der Unterweisung:		Erstunterweisung bei Neueinstellung

Frau / Herr:		__________________________________________________


Name des Unternehmens:		AWO Arbeit & Qualifizierung gGmbH Solingen


Abteilung/Team: 			__________________________________________________

Standort:				__________________________________________________

Name des Unterweisenden:		__________________________________________________

Themen der Unterweisung:		Begehung des Standortes
· Notausgänge
· Feuerlöscher
· Erste-Hilfe Kästen / Meldebögen
· Ersthelfer*innen
· Sicherheit am Standort
· Aushänge

Jede/r Mitarbeiter*in hat bei der Durchführung von Angeboten eigenverantwortlich Sorge dafür zu tragen, dass ausreichend Erst- und Brandschutzhelfer*innen anwesend sind. Dies gilt insbesondere auch für Veranstaltungen außer Haus, z.B. Ausflüge, Gruppenangebote in externen Räumlichkeiten
Ich habe die Unterweisung zu Beginn meiner Tätigkeit erhalten und verstanden:
Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.
__________________________________________________________________________
Ort, Unterschrift
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